


Gedeelde problematiek
Autisme behandeling

cliënt wil gewoon   
onderwijs gericht op werk

toenemende behoefte 
gerichte ondersteuning 

MAAR:

onvoldoende afstemming 
met onderwijspraktijk

Onderwijs Roc

toenemende aandacht en 
inzet voor leerlingen met een 
beperking (o.a. ASS)

MAAR:

MBO kent geen speciaal 
onderwijs, wel LGF

onvoldoende expertise 
intern



Samenwerking onderwijs – autismebehandeling:

Rijn IJssel en Da Vinci college 
leiden jongeren op voor een beroep met arbeidsperspectief

Het dr. Leo Kannerhuis en De Steiger
begeleiden jongeren met ASS

Samen staan we sterker!



Doelstelling KAIRO?
Gezamenlijke aanpak onderwijs en zorg zodat
jongeren met een ASS een MBO kunnen volgen
die …

recht doet aan hun mogelijkheden
inzicht en acceptatie brengt t.a.v. realistische  
mogelijkheden én beperkingen van de 
jongeren
de zelfredzaamheid van de jongeren 
stimuleert en
hun kansen op de arbeidsmarkt vergroot



KAIRO:  Inclusief Onderwijs:
een integrale benadering

SCHOOL

BEHANDELINGOUDERS

KAIRO
deelnemer



Het KAIRO project: stap voor stap

• mainstream en disseminatie KAIROAugustus – december 2007

• deelnemers volgen pilotprogramma II
• volgen 1e roc jaar (reguliere opleiding)
• cursus ouders II

Augustus 2006 – juli 2007

• deelnemers volgen pilotprogramma I
• cursus ouders I
• training  leerkrachten

Maart – juli 2006

• ontwikkeling KAIRO inhoud
• voorbereiding start pilots

Augustus 2005–maart 2006

WATWANNEER



Project resultaten 
33 jongeren met ASS starten in pilot Arnhem + Dordrecht

29 jongeren starten op beide roc’s

75,9% (22) van de 29 deelnemers ronden 1e schooljaar af

Ontwikkeling KAIRO programma voor jongeren, training 
leerkrachten ouders, levensloopmonitor en diagnostisch 
instrument voor school

Evaluatierapport, Publicatie & CD Rom, KAIRO dvd en 
website



Meerwaarde projectsamenwerking

project = gezamenlijk doel: motiveert 

ontwikkelen = tijd om ‘werkenderwijs’ bouwen aan nieuw concept

integraal = leren van elkaars vakgebied (behandeling – onderwijs)

4 partners = organisatieculturen leren kennen en overbruggen

innovatie = gebruikmaken van pioniers en enthousiasme

= fundament voor structureel vervolg…..



‘MAINSTREAM’
intentieverklaring voor voortgang samenwerking na 
projectfase in beide regio’s

KAIRO II gestart (maart 2007) en werving KAIRO III (start
voorjaar 2008)

vervolgbegeleiding (oud-KAIRO deelnemers) in kader LGF 
(regio Arnhem)

Najaar 2007: implementatie KAIRO bij AOC Doetinchem

Start Leonardo project: AVANTI: levensloopbegeleiding 
onderwijs en werk voor jongeren met ASS (2008-2009)



IDEAAL:
INCLUSIEF <pASSend> BEROEPSONDERWIJS

Toegankelijk
voor normaal/hoger begaafde 

jongeren met ASS


